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O Prefeito Municipal de Pocrane, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ
SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei, na forma da Lei

. Organica em vigor.

Art.1°- O art. 4° da Lei Municipal n° 1.168/2021passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Art. 4°. Para efeito desta Lei, estdo abrangidos os profissionais de
provimento efetivo que exergam atividades de docéncia, monitoria, Auxiliar de Servicos de
Educacéo Basica - ASB, os que desempenham fungdes técnicas de secretario escolar e os
que oferecem suporte pedagégico e administrativo na educagédo bdsica mantida pelo
municipio.”

Art.2°- Os § 1°, 2°, 3%, 4°, 5° 6°e 7° do art. 11 da Lei Municipal n° 1.168/2021
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art.11- [...]

: §1° - A jornada de trabalho do Professor Municipal Regente de Turma, do
Professor Municipal Regente de Aulas, do Monitor da Educacgao Infantil, do Professor de
Apoio, do Auxiliar de Biblioteca, do Coordenador Escolar e Pedagogo sera de 24 (vinte e
quatro) horas semanais.

§2° - Da jornada semanal de trabalho do Professor Regente de Turma, do
Professor Regente de Aulas e do Professor de Educacao Fisica serdo reservados 1/3 (um
tergo) de horas destinadas as atividades extraclasses tais como, Cursos de Formacao,
Planejamento, Avaliagdo e Reunibes, bem como atribuicées especificas do Cargo que nao
configurem o exercicio de Docéncia, sendo vedada a utilizagdo desta parcela da Carga
Horaria para a substituicdo eventual de Professores, observada a sequinte distribuic&o:

a) 16 (dezesseis) horas semanais destinadas a docéncia;

b) 08 (oito) horas semanais destinadas a atividades extraclasses
destinadas a Médulos Il e Reunibes a critério da Direcao.
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§3°- O cumprimento da jornada extraclasse prevista na alinea b do §2° deste
Artigo poderd ser realizado com 02 (dois) médulos quinzenais e duragao de 02(duas) horas
cada um ou com 01 (um) médulo mensal de 04 (quatro) horas;

§4° - O cumprimento do restante da jornada extraclasse prevista na alinea b
do §2° deste Artigo sdo destinadas & preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, a
colaboragdo com a administracdo da Escola, reunides pedagégicas, articulagao com a
comunidade e ao aperfeigoamento profissional, de acordo com a Proposta Pedagdgica da

.. Escola. Assim, a atividade extraclasse consiste no periodo reservado a estudos, atividades

extraescolares e sociais, culturais, planejamento e avaliagao incluida na Carga Horaria de
trabalho;

§5°- A jornada de trabalho do Nutricionista, Psicélogo, Assistente Social e
Monitor de Creche sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais;

§6°- A jornada de trabalho do Auxiliar de Servicos da Educacgao Basica- ASB
sera limitada a 30(trinta) horas semanais;

§7°- A jornada de trabalho do Pedagogo sera de 24 (vinte e quatro) horas
semanais, entre atividades na escola e reunides pedagodgicas, articulagdo com a
comunidade e aperfeigoamento profissional, de acordo com a Proposta Pedagodgica da
Escola.”

Art.3°- Fica acrescido os §8° e 9° ao art. 11 da Lei Municipal n® 1.168/2021:

_ _ ' “§8°- A jornada de trabalho de Diretor de Unidade Escolar sera exercida com
- o cumprimento de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§9°-. A jornada de trabalho do Secretario Escolar e do Auxiliar Técnico
Pedag6gico sera de 30 (trinta) horas semanais”

Art.4°- Fica acrescido ao Art. 14 da Lei Municipal n° 1.168/2021 o inciso XIV e
0 §14, com a seguinte redagéao:

“Art.14- [...]

XIV - Professor de Apoio.

[]

§14 - O Professor de Apoio é o profissional do Magistério habilitado que tem
principal fungéo colaborar no processo de inclusdo escolar, atuando junto aos alunos que
apresentam necessidades educacionais especificas. Seu trabalho é complementar ao do
i3 Rua Nilo Moraes Pinheiro, 322 - Centro
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Professor Regente, promovendo a aprendizagem e o desenvolvimento integral dos
estudantes.”

Art.5°- O inciso VIl e os § 5° 7° e 12 do Art. 14 da Lei Municipal n°
1.168/2021, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

‘§5°- O Diretor e Coordenador Pedagogico sdao profissionais que exercem
G fungao de Chefia e Assessoramento Pedagogico nas escolas mantidas pela Secretaria
- Municipal de Educagao.

(]

§7°-. O Auxiliar de Servicos da Eddcagéo Basica - ASB é o profissional
responsavel pela limpeza, cultivo da horta e preparagdo da merenda nas Unidades
Escolares e Creches Municipais.

[-]

§12 — O Pedagogo € o profissional habilitado a atuar nas diferentes areas
(administragdo, planejamento e orientagdo educacional) com o intuito de planejar e
inspecionar as unidades escolares para execugdo planejada e planificada do Projeto
Politico Pedagdgico, em busca da plena eficacia do processo ensino aprendizagem.”

: - Art.6°- Fica acrescido ao Art. 15 da Lei Municipal n° 1.168/2021, o inciso XIV,
- com a seguinte redagao:

“Art.15 - [...]

XIV - Professor de Apoio — PA.”

Art.7°- O inciso VIl do Art. 15 da Lei Municipal n°® 1.168/2021, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art.15 - [...]

VIl - Auxiliar de Servigos da Educacéo Basica - ASB.”

Art.8°-Fica acrescido ao Art. 17 da Lei Municipal n° 1.168/2021, o mmso VI,
com a seguinte redacéo:

‘Art.17 —[..]
Rua Nilo Moraes Pinheiro, 322 - Centro
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VI-  Professor de Apoio.”

Art.9°- O inciso IV do Art. 18 da Lei Municipal n° 1.168/2021 passa a vlgorar
- coma segumte redagéo:

“ATt.18 - [..]

IV-  Auxiliar de Servigos da Educagéao Basica;”

Art. 10 - O Art. 19 da Lei Municipal n® 1.168/2021 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art.19 - Aos Cargos de Professor Regente sao reconhecidas as funcdes
especificas de Professor Eventual, Auxiliar de Biblioteca, destinados ao atendimento nas
unidades de ensino do Municipio, sendo oferecidos preferencialmente ao Professor efetivo
em Ajustamento Funcional determinado pelo Instituto Nacional de Seguro Social — INSS.”

Art. 11 - O Paragrafo Unico do Art. 22 da Lei Municipal n° 1.168/2021 passa a
vegorar com a segumte redacdo: _

“Art.22- [...]

Parégrafo Unico: Para o Cargo de Pedagogo e Coordenador sera exigido o
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Orientagdo Educacional
e/ou Supervisdo Escolar.”

Art. 12 - O inciso |l do Art. 23 da Lei Municipal Complementar n°® 1.168/2021
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art.23- [...]

Il Professor de Apoio tera como exigéncia minima Curso de Licenciatura
em Educagao Especial ou ainda, Licenciatura Plena no Curso de Pedagogia ou Normal
Superior, em ambos os casos acompanhados de Curso especifico em Educagao Especial,
acompanhado de Certificado e Histérico Escolar, de acordo com a Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.”

Art. 13 - A secao VIl passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“SECAO VIII

AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCAGAO BASICA”

Art. 14 - O Art. 26 da Lei Municipal n® 1.168/2021 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art.26- Para o cargo de Auxiliar de Servicos da Educagdo Basica - ASB, o
Servidor sera enquadrado em Nivel Unico iniciando na Classe A, para efeito de
vencimento.

[

§2°- Para exercer o Cargo de Auxiliar de Servicos da Educagdo Bésica - ASB
o Servidor devera cumprir 0s seguintes requisitos:”

Art. 15 - A Secédo IX da Lei Municipal n® 1.168/2021 passa a vagorar com a
seguinte redacao:

“SECAO IX

DO SECRETARIO ESCOLAR E DO AUXILIAR TECNICO PEDAGOGICO”

Art. 16 - O Art. 27 da Lei Municipal n® 1.168/2021 passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Art. 27- Para o cargo de Secretario Escolar e de Auxiliar Técnico
Pedagégico, o Servidor sera enquadrado em Nivel Unico iniciando na Classe A, para efeito
de vencimento.

Art. 17 - O Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Municipal n° 1. 168X2021 fica
a!terado para §1° mantendo-se a sua redagao. ;

Art. 18 - Fica acrescido o §2° ao Art. 27 da Lei Municipal n° 1.168/2021 com a
seguinte redagao:

“Art. 27-[...]
Rua Nilo Moraes Pinheiro, 322 - Centro
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§2°- Para Cargo de Para o Cargo de Auxiliar Técnico Pedagoégico ter4 como

exigéncia minima Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior com Habilitagao

. para Docéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.”

Art.19 - O inciso Ill, do §3° do Art. 32 da Lei Municipal n® 1.168/2021passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art.32[...]

- A administracao e direcao dos sistemas de ensino serac exercidos
pelo Diretor Escolar e ou pelo Coordenador Pedagégico, nomeados pelo Chefe do
Executivo, para desenvolver atividades inerentes ao Cargo nas respectivas Unidades
Escolares da Secretaria Municipal de educacao;”

~Art.20 - Revoga-se o CAPITULO IX DA FORMACAO DO PROFISS!ONAL

‘l N W DAY EDUCAQAO com seus Art. 35 e 36 da Lei Municipal n® 1.168/2021.

Art. 21-Fica acrescido no inciso IX ao Art. 37 da Lei Municipal n° 1.168/2021
com a seguinte redacao:

“Art.37-[...]

IX-  Auxiliar Técnico Pedagdgico.”

Art. 22 — Os incisos Il e IV do Art. 37 da Lei Municipal n° 1.168/2021 passarao
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art.37- [...]
' ll-Pedagogo;
(-]

IV- Auxiliar de Servigos da Educacéo Basica;

Art. 23 - Fica acrescido ao Anexo | da Lei Municipal n° 1.168/2021 a
nomenclatura de Professor de Apoio com a seguinte redacao:
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ANEXO | - DO MAGISTERIO
A QUE SE REFERE O ARTIGO 16

GRUPO NOMENCLATURA REQUISITOS VENCIMENTOS | N°DE VAGAS CARREIRA CARGA
OCUPACIONAL HORARIA
Curso Técnico em nivel medio, com
habilitagio para a docéncia na
educagdo infantil ou Curso Normal
Profe;:g_zlf;gente em Niiel Médio com habilitagao para 2/154,58 40 | 24 Horas
docéncia nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental ou Curso Superior de
Licenciatura Plena em Pedagogia
Professor Regente 01 |
deAula - Portugués
Professor Regente 01
de Aula - |
PEDAGOGICO Matematica
Professor Regente 01 |
deAula- Histéria 24 Horas
Professor Regente Licenciatura plena com 01 |
deAula - Geograﬁa habihtagéo em um dos 2.164,68
Professor Regente componentes curriculares da area 01 |
deAula - Ciéncias do conhecimento do cargo
ProfessorRegente | Pretendido 01 |
deAula - Artes
Professor Regente 01
deAula - Educacao : : |
Fisica
Professor Regente de T 01 :
Aula - Ensino W : =k |
Religioso
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Monitor da Curso Técnico em Nivel Médio, com 24 Horas
Educacao Infantil habilitacdo para a docéncia na |
Educacéo Infantil ou Curso Normal 2.164,68 05

em Nivel Medio com habilitagado para
dacéncia nos Anos Iniciais do Ensino

Professor de Curso de Licenciatura em Educagao 10 24 Horas
Apoio Especial ou ainda, Licenciatura Plena 2.164,68 I

no Curso de Pedagogia ou Normal
Superior, em ambos 0s casos
acompanhados de Curso especifico
em Educacéo Especial,
acompanhado de Certifcado e
Histdrico Escolar, de acordo com a
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

Art. 24 - Fica acrescido ao Anexo lll da Lei Municipal n® 1.168/2021 os niveis |l e Ill com a seguinte redagao, que
ja observa o previsto no Art. 26:

ANEXO il
A QUE SE REFERE O ARTIGO 20 E 21 DESTA LEI
PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA REGENTE DE TURMA/AULA

NIVEL _ _ CLASSE

Al B [ C | D] E JF 6 1 I J Kol e FiMaleN: oo Plaa R

tesl 2.920,66 | 2.979,07 | 3.038,65 | 3.099,42 | 3.161,40 | 3.224,62 3.289,11 [ 3.354,89 [ 3.421,98 | 3.490,41 | 3.560,21 | 3.631,41 | 3.704,03 | 3.778,11 | 3.853,67 | 3.930,74 | 4.009,35| 4.089,53

sl 3.154,31 | 3.217,40 | 3.281,74 | 3.347,37 | 3.414,32 | 3.482,61 | 3.552,26 | 3.623,31 [ 3.695,78 | 3.769,70 | 3.845,09 | 3.921,99 | 4.000,43 | 4.080,44 | 4.162,05 | 4.245,29 | 4.330,20 | 4.416,80

el - | 3.406,65 | 3.474,78 | 3.544,28 | 3.615,16 | 3.687,46 | 3.761,21 | 3.836,43 | 3.913,16 | 3.991,42 | 4.071,25 | 4.152,67 | 4.235,72 | 4.320,43 | 4.406,84 | 4.494,98 | 4.584,88 | 4.676,58 | 4.770,11
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v Art. 25 - Fica acrescido ao Anexo Xlll da Lei Municipal n® 1.168/2021 as atribuicées do Cargo de Auxiliar
Técnico Pedagbgico com a seguinte redagao:

ANEXO Xiil
A QUESE REFERE O ARTIGO 33 DESTA LEI DAS ATRIBUICOES DE CADA CARGO

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: GRUPO OCUPACIONAL:
AUXILIAR TECNICO PEDAGOGICO ADMINISTRATIVO

Descrigao Sintética:

v Executar atividades de apoio técnico e pedagdgico junto a gestao escolar e a equipe docente,
auxiliando na organizag¢ao, acompanhamento e avaliacao de processos educacionais.

v" Prestar suporte na elaboracao e execucao de projetos pedagdgicos, no registro e sistematizacao de
dados escolares, bem como na articulagido de acgoes voltadas ao desenvolvimento da aprendizagem e
ao fortalecimento das praticas educativas.
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Descri¢cao Analitica:

S S

Prestar suporte técnico e pedagégico as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.
Acompanhar, orientar e avaliar o desenvolvimento das agdes pedagdgicas junto as equipes gestoras
e docentes.

Apoiar a elaboragao, execugao e monitoramento do Projeto Politico-Pedagogico e demais

documentos escolares.

Organizar, analisar e sistematizar dados referentes ao rendimento escolar e indicadores educacionais.

Contribuir na realizacao de formagdes continuadas, reunides pedagogicas e projetos educacionais.
Apoiar na implementacao de diretrizes curriculares, programas e politicas publicas educacionais.
Assessorar os professores no uso de metodologias, recursos didaticos e tecnologias educacionais.
Elaborar relatérios, pareceres e registros sobre as agdes pedagdgicas e administrativas
desenvolvidas.

Atuar na mediagao entre Secretaria de Educacao, gestao escolar e comunidade.
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Art. 26 - Fica concedldo o reajuste de 6,27% (seis, virgula vmte e sete por cento) sobre o Piso Salarial dos pl’OfISSlonaIS

do magistério publico da educacao basica do Municipio de Pocrane/MG, em conformidade com a Portaria MEC n° 77, de 29 de
janeiro de 2025, que estabelece o novo valor de R$ 4.867,77 (quatro mil, oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete

centavos) para jornada de 40 horas semanais.

Art. 27 - O reajuste previsto no artigo anterior sera estendido aos Profissionais da Educacao Béasica Municipal, vinculados

a Rede Publica de Ensino, previstos em Anexos desta Lei, respeitadas as disposi¢des especificas aplicaveis a cada categoria.

Art. 28 - Os valores reajustados serao aplicades a partir de 1° de setembro de 2025, com efeitos financeiros retroativos a

janeiro de 2025, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio.

Art. 29 - Os Anexos IV, V, VI, VIl e VIl da Lei Complementar n°15, de 24 de setembro de 2021, passam a vigorar com a
redacdo constante dos Anexos desta Lei.

Art. 30 - As despesas decorrentes da execucgao desta Lei Complementar correrao a conta de dotacoes orcamentarias

préprias, podendo ser suplementadas, se necessarias.

Art.31 - Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitu_ra-M_u‘hicipal de Pocrane/MG, 29 de setembro de 2023.

L4 T T
EDERS% DOMINGOS DIONIS
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ANEXO |
Projeto de Lei Complementar/2025

ANEXO IV
A QUE SE REFERE O ARTIGO 22 DESTA LEI
PEDAGOGO E COORDENADOR ESCOLAR

_ CLASSE
A B c D E | F G H I J K L M N 0 P Q R |
2.326,61 | 2.373,14 | 2.420,60 | 2.469,01 | 2.518,39 | 2.568,75 | 2.620,12 | 2.672,52 | 2.72597 | 2.780,04 | 2.835,64 | 2.892,35 | 2.950,19 | 3.009,19 | 3.069,3 | 3.130,75 | 3.193.36 | 3.257.22
| 7
ANEXO i
Projeto de Lei Complemientar/2025
ANEXO V
A QUE SE REFERE O AR'i’I_GO__23 DESTA LEI
N MONITOR EM EDUQAGAQ_ INFANTIL
T - CLASSE % :
A B | D E F Gy Jos e J K L [ ™ N
2.920,66 | 2.979,07 .3;038,65‘ 3.099,42 | 3.161,40 | 3.224,62 | 3.289,11 | 3.3 '.4;89 3.421,98 | 3.490,41 | 3.560,21 3.631,41_] 3.704,03 | 3.778,11
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ANEXO VI
A QUE SE REFERE O ARTIGO 24 DESTA LEI
MONITOR EM TRANSPORTE ESCOLAR

e CLASSE il
A B € | B | E F G H I T L M N
16131 | 1.6454 | 1.6783 | 1.711,8 746,1 | 1.781,0 | 1.8166 | 1.852,9 | 1.890,0 | 1.927,8 | 1.966,3 | 2.005,7 | 2.0458 | 2.086,7 |
7 3 3 9 2 44\ 6 9 4 4 9 1 2 3
ANEXO Il
Proieto de Lei Complementar/2025
ANEXO VI
A QUE SE REFERE O ARTIGO 26 DESTA LEI
AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCAQT\O BASICA
CLASSE
A B @ D E F G. H | J K L M N
1.613,17 | 1.645,43 | 1.678,33 | 1.711,89 | 1.746,12 [ 1.781,04 | 1.816,66 | 1.852,99 | 1.890,04 | 1.927,84 | 1.966,39 | 2.005,71 [ 2.045,82 | 2.086.73
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ANEXO Vil
A QUE SE REFERE O ARTIGO 27 DESTA LEI
SECRETARIO ESCOLAR

~ CLASSE

A | B | © | b E | F | 6 [ H [ 1 T 9 1 ¥ T L I ™M | N
0,04

1.613,17 | 1.645,43 | 1.678,33 | 1.711,89 | 1.746,12 | 1.781,04 | 1.816,66 | 1.852,99 | 1.89

1.6 1.927,84 | 1.966,39 | 2.005,71 | 2.045,82 | 2.086,73 |

ANEXO IV
Projeto de Lei Complementar/2025

ANEXO IX
A QUE SE REFERE O ARTIGO 28 DESTA LEI |
ASSISTENTE SOCIAL

CLASSE

A B C D E F G H | J K L M N

2.569,65 | 2.621,04 | 2.673,46 | 2.726,92 | 2.781,45 | 2.837,07 | 2.893,81 | 2.951,68 | 3.010,71 | 3.070,92 | 3.132,33 | 3.194,97 | 3.258,86 | 3.324,03
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ANEXO X
A QUE SE REFERE O ARTIGO 29 DESTA LEI
PSICOLOGO
= I CLASSE i o e - —
A B G D E < H I ____J__%K L [ M | N
[2.569,65 | 2.621,04 | 2.673,46 | 2.726,92 | 2.781,45 | 2.837.07 | 2.893,81 | 2.951,68 | 3.010,71 | 3.070,92 | 3.132,33 | 3.194,97 | 3.258,86 | 3.324,03 |

ANEXO V
Projeto de Lei Complementar/2025

ANEXO XI
A QUE SE REFERE O ARTIGO 30 DESTA LEI
NUTRICIONISTA
CLASSE
A B G i ID E F G H | 4l K L M N
2.324,47 | 2.370,95 | 2.418,36 | 2.466,72 | 2.516,05 | 2.566,37 | 2.617,69 | 2.670,04 | 2.723,44 | 2.777,90 | 2.833,45 | 2.890,11 | 2.947,91 | 3.006,86

ANEXO XII
A QUE SE REFERE O ARTIGO 31 DESTA LEI
* AUXILIAR DE BIBLIOTECA
T JorAssE

T B c D E R AP | J K L M N
1.613,17 | 1.645,43 | 1.678,33 | 1.711,89 | 1.746,12 | 1.781,04 | 1.816,66 | 1.852,99 | 1.890,04 | 1.927,84 | 1.966,39 | 2.005,71 | 2.045,82 | 2.086,73
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RELATORI TO ORCAMENTARIO J,ff’"//-f':'--ﬁ’m

IMPACTO OR Q NTARIO L FINANCEIRO - ﬂlﬂﬁTE D! 6.27% NO SALARIO DOS
BQI SSIONAIS DA EDU{;&LQAQ_

Projeto de Lei n® /(2025

Em atendimento a bOIlCItal;dO e baseada na infor ‘magao acostada pela unidade
Gestora de Recursos Humanos, mfol‘mamos que 0 calculo do impacto or¢amentario
financeiro para a despesa relativa a ajuste dos dissidios dos servidores municipais da
educagao, considerando a Portaria MEC n? 77, de 29 de janeiro de 2025, que define o novo
Piso Salarial Profissional Nacional do magistério publico da educacao basica. Com aumento de
0,27%. o valor niinimo que professores da rede ]}ublica da etlucam;éo basica devem ganhar no

Jrasil passa a ser de R} 4.867,77 (Quatro mil oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete
centavos), para 40 horas semanais, porém, em 04 de abril cIr—; 2024, houve uma alteracao da Lei
municipal n? 1,168 em seu art. 11 (..) paragrafo 12 - passando alljornada de trabalho dos professor
municipal regente de turnia, do professor municipal regente de aula, do monitor da educacio
infantil e do auxiliar de biblicteca é de 24 (vinte e quatro) horas semanais, e considerando a folhz
de pagamento do mes de julho de 2025, com pi‘ojecéo p;h‘a 12 meses seguiuntes, e doiv
suhsquentes, bem como, a reposigio dos meses de janeiro a julho de 2025, outrosim, podemos
destacar que para apuracao dos indices de gastos com pessoal, o calculo e apurado pelo total de

todos os funcionairos do municipio;

Despesa com Pessoal Tntall' Elemeritoljespesa hajulh¢2025 | Total 12 meses acumulado
Aposentaria 3.1.9.0.01 3.036,00 38.196,00
| Rateio Participagao Consorcio - 3.1.71.70 6.360,68 69.917,67
Contratagao por tempo determinado 3.1.90.04 8.500,00 69.322,24
Vencimentos e Vantagens Fixas 3.1.90.11 1.286.352,22 15.(‘]3._?7","199,92__
Obrigagdes Patronais 3.1.90.13 267.493,83 2.189.987,01
Outras Despesas Variaveis ' 3.1.90.16 - 0,00 0,00
(-) Indenizacfes e Restituighes 3.1.90.94 0,00 0,00
(-) Piso Salarial de tnfermagem 3 1.90,.11 56.915,78 257.047,27
. TOTAL Fig mditih it WD A BB OE | e e 19193, 575 57
Receita Current= L1qU|da dc:ze u!tlmo‘s R 47, 083
4§3 ﬂp..
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Despesa com Pessoal il RE’ajqﬁtG da
Educacdo 70% _Pespes: ; B 5.27%5/07%14,33

Contratagdo p/ tempo determlnado 3.1.90.04 0,00 0 00 0,00
Vencimentos e Vantagens Fixas 3.1.90.11 258.062,21 1.637.416,91 3.929.898,04
Obrigagdes Patronais 3.1.90.13 54.774,66 253.217,89 834.135,42
Dthras'Despesas Variaveis 3.1.90.16 ' 0,00 0,00
(-) Indenizacties e Restituicdes 3.1.90.94 0,00 0,00
TOTAL : o 312t °1,890.634,80| " ' 14.764.033,46

J Valor do Fmpacto para 13' 33 meses 12 mes' 5 Ferlas e1/3 281.081,11

METODOLOGIA - A folha de pagamento do més de julho somou um vai.or hruto de RS 312 836,87 (Trezentos e doze
mil oitocentos e trinta e seis reais e oitenta e sete centavos). Fste valor se multiplicado por 6,27% (Seis virgulas vinte e
sete percentuais) encontraremos valor corrigido de RS 332.451,74 {Trezé-ntos e trinta e dois mil, gquatrocentos e
cinquenta e um reais e setenta e quatro centavos), onde (312.836,87 —332.451,74 = 19.614,87 x 14,33 meses & igual
281.081,11 de impacto) que multiplicado por 14,33 ( Quatorze virguté 33 de meses), sendo 12 meses corrente mais
1/3 de férias e um decimo terceiro saldrio. Consequentemente, os profissionais da educacio que tem direito aos ?D?Iia
(setenta por cento) do Fundeb, além desta correcdo para os préximos perlodos, teriam o direito de sete de meses
anteriores (janeiro a julho de 2025) a ser pago pelo municipio, em parcelas e/’lou a vista no montante de RS 281.581,11

dividido por 12 meses e multiplicado por sete meses na proporcio de seus vencimentos,

METAS FISCAIS
Declaramos também que o ajuste ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas no anexo da Lei de Diretrizes Orgamentdrias, nem compromete o limite maximo

de despesas com a folha de pagamentos, de

fixados mos arts. 18 e 19 .da, Lei

Responsabilidade Fiscal conforme exposto em anexo abaixo.

=

Impacto Bruto Pessoal Réahzado Prevxs'm anos sagumt_e“s_
Estimativa Custo Mensal ] Estimativa Custo Anual

Dados de 31.12.2022 R$ indiCE
‘RCL - Receita Corvente Liquida 29.189.147,21
Gastos com Pessoal e Encargos 13.228.929,13 A
i, 22 - ,.:" 3
Dados de 31.12.2023 _ R indice
RCL - Receita Corrente Liquida 32.474.255,16
44,82%

Gastos com Pessoal e Encargos

14.556.137,55

Dados de 31.12.202

Indld@ \

RCL -

Receita Corrente Liquida,

38.252.468,37

\
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Gastos com Pessoal e Encargos | 16.281.613.4-6\ 42,56%
Impacto Bruto Pessoal previsio para proximos anos =
Dados de 31.12.2025 R$ indice
RCL - Receita Corrente Liguida 44.303,052,10
Gastos com Pessoal e Encargos 18.856.957,47 45,25%
(+) hmpacto geradlo servidores 1.190.787,26
o -.:!: AR .II
Dados de 31.12.2026 T R Tadice
"RCL - Receita Corrente Liquida 51.339.152,02
| Gastos com Pessoal e Encargos : 21.839.656,51 485%
(+) Impacto gerado servidores : 1.190.787,26
Dados de 31.12.2027 . S RE f[]dlce |
RCL - Receita Corrente Liquida 59.459.721,78
Gastos com Pessoal e Encargos 25.294.143,92 44,54%
(f] Impacto gerado servidores 1.190.787,26

A Metodologia aplicado no anexo acima, foram corsiderados os montantes previstos na Lei
Orgamentaria Anual para 2025 e projetadas na Léi de Diretrizes Or¢amentéria para os
exercicios seguintes em 115,817498811% ao ano, ijrevendo um crescimento e taxas
inflacionarias para os periodos.
PARECER

Por fim, constatamos que 0s recursos necessarios a execu¢do da presente
proposigdo estao previstas na proposta orgamentaria para o exercicio de 2025, conquanto
que forem consignados recursos e/ou em seus créditos adicionais autorizados,
compativeis ainda, com os dispositivos da Lei de Diretrizes Orcamentaria e do Plano

Plurianual nos termos do disposto no inciso Il do artigo 16 da LRF.

Pocrane / MG, 18 de a%?tu de 2025
€ L

As:%(}%ﬁlrﬁ tda
Jactmar Alves&u eira - Cr_mtador
CRFC MG 0407199/0-4
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